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PALAVRA DO PRESIDENTE

Brasil € um pais empreendedor. O nimero de empresas existentes, especialmente as de micro e as de
O pequeno portes, ndo deixa duvidas sobre este aspecto. Estudo realizado pelo Sebrae revela que as micro
e as pequenas empresas (MPE) mineiras foram responsaveis por 37% do Produto Interno Bruto do estado em
2009. Para o Brasil, 0 estudo do Sebrae nacional demonstrou que as MPE representavam juntas 25% do PIB.
No estado, ainda de acordo com 0 mesmo estudo, 0s pequenos negacios correspondiam em 2011 a 99% do
total de estabelecimentos formais, ficando responsaveis por 55,8% da méo de obra empregada. Estes dados
ilustram a importancia dessas empresas para a economia nacional.

Vale destacar, todavia, que a classificacdo de empresas de acordo com seu porte ndo é absoluta. Conforme
esse trabalho demonstrara, ela varia conforme 0s objetivos daqueles que estudam o assunto. Faturamento,
capital proprio e nimero de empregados, entre outras, sdo comuns. Assim, 0 Sinduscon-MG néo visou
trabalhar com uma classificagéo definitiva, mas simples, de forma a permitir que as empresas do setor tenham
um parametro para indicar sua estrutura produtiva. Conhecer a estrutura da empresa e seu posicionamento
em relagao ao setor, sem dividas, contribui para o direcionamento das atividades empresariais.

Na Construcao Civil, a classificacdo do porte conforme o numero de trabalhadores permite verificar que a
predominancia é das micro e das pequenas empresas, que respondem por 97,72% do total de estabelecimentos
do setor no Pais e por 98,29% no estado. As grandes e as médias empresas, apesar do nimero menor de
estabelecimentos, sdo responsaveis pela maior geracao de emprego. Independente da estrutura produtiva de
suas empresas, 0 setor é reconhecidamente importante para o desenvolvimento econémico e social do Brasil.

Este estudo permitiu, ainda, demonstrar que a Construcdo Civil ¢ altamente concorrencial. S8o mais de
200 mil estabelecimentos no Pais. Minas Gerais é a segunda Unidade da Federagdo com o maior nimero:
31.822, ficando atrds somente de Sdo Paulo. Neste contexto, destaca-se a importancia deste trabalho:
ajudar as empresas a se posicionarem perante 0 mercado, de forma a permitir a realizacdo de estratégias
e 0 planejamento de atividades, imprescindiveis em um cendrio macroecondmico caracterizado por imensos
desafios.

Boa leitura!

Luiz Fernando Pires
Presidente
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1 INTRODUCAO

Este estudo objetiva apresentar informages sobre os critérios de estratificacéo das empresas, com base em
seu porte, adotados no Brasil. Conforme se verificard, ndo existe critério tinico adotado por todas as instituicoes
de pesquisas. Eles sdo diversificados e dependem do objetivo do estudo e da disponibilidade das informagdes.

Observa-se diversificagdo também na classificagdo de varios paises. Na Alemanha, por exemplo, adota-
se 0 padrdo da Unido Europeia, que estratifica as empresas de acordo com a quantidade de funcionarios.
Na Argentina, o critério central é determinado pelo volume anual de vendas, e as faixas variam de acordo
com o setor econdmico e as atividades desenvolvidas. Na Australia, a classificagdo considera o nimero de
funcionarios. No Chile, o critério central é determinado pelo valor das vendas anuais. Estes sdo somente
exemplos que demonstram que 0 assunto & muito debatido em todo o mundo.

0 Sinduscon-MG realizou este estudo para subsidiar a andlise de como trabalhar a questdo. O objetivo
foi contribuir com as empresas para que elas realizem esta classificacdo de sua estrutura produtiva de
forma simples e eficiente. Assim, depois de analisar 0s conceitos mais utilizados, tomou-se como referéncia
a classificagéo adotada pelo Sebrae para a realizagdo de seus estudos, que considera o porte das empresas
de acordo com o numero de trabalhadores. Tal iniciativa justifica-se pela disponibilidade das informagdes
(nimero de trabalhadores), o que possibilita a atualizagdo constante dos dados.

Salienta-se que para a realizagdo deste estudo ndo foi utilizado como definicdo o critério previsto na Lei
Complementar 123/06, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, eis
que ela dispde, em seu artigo 1°

Art. 1°. Esta Lei Complementar estabelece normas gerais relativas ao tratamento diferenciado e
favorecido a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte no ambito dos Poderes
da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, especialmente no que se refere:

| — & apuracdo e recolhimento dos impostos e contribui¢des da Unido, dos estados, do Distrito Federal
e dos municipios, mediante regime Unico de arrecadacdo, inclusive obrigagdes acessorias;

Il — ao cumprimento de obrigagoes trabalhistas e previdencidrias, inclusive obrigagdes acessorias;

il — ao acesso a crédito e ao mercado, inclusive quanto a preferéncia nas aquisicoes de bens e
servicos pelos poderes publicos, a tecnologia, ao associativismo e as regras de inclusao.

Assim, como 0 objetivo deste trabalho foi tdo somente fornecer um parametro simples e objetivo para identificar
a capacidade produtiva das empresas, utilizou-se o critério baseado no nimero de pessoas ocupadas.

Destaca-se que, embora este estudo adote como referéncia do porte de empresa o nimero de trabalhadores,
iSS0 ndo significa que este critério € 0 mais adequado para todos 0s estabelecimentos do segmento. Portanto,
ressalta-se que ele é utilizado pelo Sinduscon-MG apenas como referéncia para a elaboragdo de suas analises
e seus estudos.

CONSTRUINDO SOLUGCOES




- @nigéo de micro, pequena, média e grande empresa na Construgao Civil

2 CONCEITO DE MICRO, PEQUENA, MEDIA E GRANDE EMPRESA NA
ECONOMIA NACIONAL

A classificagdo da empresa quanto ao porte (micro, pequena, média e grande) n&o é unanime nem pacifica no
Brasil. Pode-se compreender que o critério oficial para essa classificagdo € dado pela Lei Complementar 123,
de 14 de dezembro de 2006, que criou o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.
Contudo, também podem ser adotados parametros especificos, como a receita operacional bruta, 0 nimero
de pessoas ocupadas ou, até mesmo, ambos. Isso acontece em funcao da diversidade dos objetivos utilizados
pelos estudos que realizam o devido enquadramento.

De acordo com o Cadastro Central de Empresas (CEMPRE), realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), em 2011 o Brasil possuia 5,1 milhes de empresas e outras organizagoes formais ativas, que
ocupavam 52,2 milhdes de pessoas. No ambito deste cadastro, a analise do porte das empresas considera
quatro faixas de pessoal ocupado total: 0 a 9 pessoas; 10 a 49 pessoas; 50 a 249 pessoas; e 250 pessoas ou
mais. A pesquisa do IBGE detectou que em 2011, do total de empresas e outras organizagdes, 88,1% tinham
até 9 pessoas ocupadas; 10,1%, de 10 a 49 pessoas; 1,4%, de 50 a 249 pessoas; e 0,4%, 250 pessoas
ou mais. Mas cabe ressaltar que, apesar do predominio de empresas de menor porte, sdo as organizagfes
com 250 pessoas ou mais que apresentam as maiores participagdes nas varidveis analisadas pela pesquisa:
pessoal ocupado, 47%; pessoal ocupado assalariado, 54,2%; e salarios e outras remuneracoes, 69,7 %.

Apesar desta classificagdo, o CEMPRE ndo determina o que pode ser considerado micro, pequena, média e
grande empresa.

Tabela 1 — Empresas e outras organizagoes e pessoal ocupado

Faixa de pessoal| Empresas e outras organizagoes Pessoal ocupado
ocupado total Absoluto Relativo (%) Absoluto Relativo (%)

0-9 4.518.832 88,10 10.958.802 21,00
10 a 49 518.627 10,11 9.590.166 18,38
50 a 249 71.617 1,40 7.106.565 13,62
250 ou mais 20.129 0,39 24.517.560 46,99

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisa, Cadastro Central de Empresas, 2011.

Neste contexto, este estudo objetiva demonstrar alguns conceitos existentes para, entdo, estabelecer um
parametro para as empresas do setor da Construgao Civil.

10 CONSTRUINDO SOLUGOES
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3 A LEI GERAL DA MICRO E DA PEQUENA EMPRESA

A Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, conhecida como Lei Geral da Micro e da Pequena
Empresa, instituiu o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte e estabeleceu
normas gerais relativas ao tratamento diferenciado a ser dispensado a elas no ambito dos poderes da Unido,
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios. Ela simplifica 0 pagamento de impostos, reduz a burocracia
para abertura e fechamento de empresas e facilita 0 acesso ao crédito, entre outros avangos.

E de conhecimento geral que as micro e as pequenas empresas tém particular importancia na economia nacional.
Elas sdo responsaveis por expressiva geracéo e distribuicéo de renda e emprego e atuam em todos o0s setores
de atividade. Em Minas Gerais, de acordo com estudo elaborado pela Tendéncias Consultoria Integrada para o
Sebrae-MG, as micro e as pequenas empresas respondem por 99,2% do total de estabelecimentos formais,
empregando 55,8% da méo de obra formal, o que corresponde a cerca de 1,65 milhdo de trabalhadores.

Em relagdo a definicdo de MPEs, o capitulo Il da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu
art. 3°, estabelece:

Para os efeitos desta lei complementar, consideram-se microempresas ou empresas de pequeno
porte a sociedade empresaria, a sociedade simples, a empresa individual de responsabilidade limitada
e 0 empresario a que se refere o art. 966 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil),
devidamente registrados no registro de empresas mercantis ou no registro civil de pessoas juridicas,
conforme 0 caso desde que:

| — no caso de microempresa, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a
R$360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais); e

Il — no caso da empresa de pequeno porte aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a
R$360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$3.600.000,00 (trés milhdes e
seiscentos mil reais).

§1° Considera-se receita bruta, para fins do disposto no caput deste artigo, o produto da venda
de bens e servicos nas operacoes de conta propria, 0 preco dos servigos prestados e o resultado
nas operacoes em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas e os descontos incondicionais
concedidos.

A Lei Geral criou um regime tributario diferenciado e simplificado para as micro e as pequenas empresas
(Simples Nacional).

CONSTRUINDO SOLUGCOES
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- @nigéo de micro, pequena, média e grande empresa na Construcéo Civil

Néo é objeto deste estudo abordar a participagdo da Construcdo Civil na referida lei, e sim demonstrar o
conceito utilizado por ela para as MPEs. Particularmente sobre a participagéo da Construgdo Civil na Lei Geral,
sugere-se consultar a publicagédo “Lei Geral da Construgdo Civil”, elaborada pelo Sebrae-MG, disponivel em
www.sebraemg.org.br.

4 CLASSIFICAGAO DAS EMPRESAS SEGUNDO O PORTE — BANCO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL (BNDES)

Para efeito de enquadramento nas condigbes de financiamento dos seus produtos’, 0 Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES) classifica o porte das empresas de acordo com a receita
operacional bruta. Esta classificacdo é aplicavel a todos os setores. A tabela 2 descreve como ela € realizada.

Tabela 2 — Classificagdo das empresas segundo o porte — BNDES

Classificagao | Receita Operacional Bruta Anual
Microempresa Menor ou igual a R$2,4 milhdes
Pequena empresa Maior que R$2,4 milhdes e menor ou igual a R$16 milhdes
Média empresa Maior que R$16 milhdes e menor ou igual a R$90 milhdes

Média-grande empresa ~ Maior que R$90 milhdes e menor ou igual a R$300 milhdes

Grande empresa Maior que R$300 milhdes.

Fonte: BNDES, Circulares 11/2010 e 34/2011 disponivel em www.bndes.gov.br

Para 0 BNDES, entende-se por receita operacional bruta anual a receita auferida no ano calendario com:

e 0 produto da venda de bens e servicos nas operagoes de conta propria;

e 0 preco dos servigos prestados; e

e 0 resultado nas operagdes em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas e os descontos
incondicionais concedidos.

1 Produtos BNDES Finame, BNDES Finame Leasing, BNDES Finame Agricola e Produto BNDES Automatico conforme circulares
BNDES: 11/2010 e 34/2011. A classificacéo do porte das empresas também foi definida pelas referidas circulares.

12 CONSTRUINDO SOLUGOES
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5 CLASSIFICAGAO DAS EMPRESAS SEGUNDO 0 PORTE — MINISTERIO
DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR (MDIC)

De acordo com o Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior (MDIC), os critérios para a
definicéo do porte da empresa sdo 0s descritos na tabela 3 e obedecem ao niimero de empregados e ao valor
exportado. Caso uma empresa se enquadre a0 mesmo tempo em critérios de portes diferentes, considera-se
0 critério maior.

Tabela 3 - Classificacao das empresas segundo o porte — MDIC

Industria Comércio e Servigos

N° empregados Valor exportado N°® empregados Valor exportado
Ate 10 Até US$ 400 mil Até 5 Até US$200 mil
Entre 11 € 40 Até US$3,5 milhdes Entre 6 e 30 Até US$1,5 milhao
Entre 41 e 200 Até US$20 milhdes Entre 31 e 80 Até US$7 milhdes
Maior 200 Maior US$ 20 milhdes Maior 80 Maior US$ 7 milhdes

Microempresa

Pequena empresa
Média empresa

Grande empresa

Fonte: Ministério do Desenvolvimento, Indlstria e Comércio Exterior.

6 CLASSIFICAGAO DAS EMPRESAS SEGUNDO O PORTE — BANCO
DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS (BDMG)

0 Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais (BDMG) classifica as empresas segundo o0 porte para permitir
melhor atendimento de acordo com as caracteristicas de cada segmento. Atualmente, a classificacdo por
porte, exclusivamente para efeito de atendimento, adota os procedimentos fixados na tabela 4.

Tabela 4 — Classificacdo das empresas segundo o porte — BDMG

Até R$30 milhdes Micro e pequeno
De R$30 a R$250 milhdes Médio Atendimento por regiao do estado
Acima de R$250 milhoes Grande Atendimento por setor da economia
Fonte: BDMG.
SINDUSCON-MG

CONSTRUINDOD SOLUGDES
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Destaca-se que para a concessao de financiamento 0 BDMG segue as regras dos repassadores dos recursos
quando se trata de operagdes de repasses, como no caso do BNDES ou do FINEP. Quando se trata de recursos
proprios, as regras sao sequidas de acordo com a necessidade do segmento a ser atendido pelo Banco.

7 CLASSIFICAGAO DAS EMPRESAS SEGUNDO 0 PORTE -
SERVIGO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS (SEBRAE)

Em estudos sobre a presenca de micro e de pequenas empresas na economia brasileira, 0 Servigo Brasileiro
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) utiliza o conceito do nimero de empregados para definir
0 porte das empresas. Utiliza, ainda, o segmento de atividade para agregar estas informagdes. Isso acontece
em funcéo da indisponibilidade de dados de receita das empresas que permitem classifica-las por porte, de
acordo com o critério da Lei Geral.

Assim, para a realizacdo de estudos, essa classificagdo acontece por meio do nimero de empregados. Para a
industria em geral, de acordo com a classificagdo do Sebrae, as microempresas tém até 19 empregados; as
pequenas empresas, de 20 a 99 empregados; as médias empresas, de 100 a 499 empregados; e as grandes
empresas, acima de 500 empregados. A tabela 5 resume a classificacdo adotada.

Tabela 5 — Classificacao dos estabelecimentos segundo o porte
Critério utilizado para estudos - nimero de empregados

Pequena
IndUstria Até 19 De 20 a 99 De 100 a 499 Acima de 500
Construgao Civil Até 19 De 20299 De 100 a 499 Acima de 500
Comeércio Até9 De 10249 De 50299 Acima de 100
Servigos Até9 De 10249 De 50299 Acima de 100

(*) Critério utilizado pelo Sebrae para a realizacdo de estudos: nimero de empregados em funcéo da indisponibilidade de cadastros e
base de dados com informagdes sobre o faturamento das empresas.

Fonte: Sebrae-MG.

CONSTRUINDO SOLUGDES
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8 CONCEITO DE MICRO, PEQUENA, MEDIA E GRANDE EMPRESA
NA CONSTRUGAO CIVIL

NZo ¢ novidade a informacdo de que o setor da Construcéo Civil € composto predominantemente por micro
e pequenas empresas. Mas quais sdo esses nimeros? Como eles sdo classificados? Para responder a essas
perguntas, o Sinduscon-MG elaborou este trabalho. Os resultados impressionam pela sua relevancia.

De acordo com a classificagdo realizada pelo Sebrae, utilizada pelo Sinduscon-MG como referéncia, na
Construgdo Civil as microempresas sdo aquelas que tém até 19 empregados; as pequenas empresas, de 20
a 99 empregados; as médias empresas, de 100 a 499 empregados; e as grandes empresas, acima de 500
empregados. A partir deste conceito, 0s dados da RAIS demonstram que 97,72% dos estabelecimentos de
construgdo no Pais podem ser considerados como de micro ou de pequeno porte. Em Minas Gerais, esse
percentual também é expressivo: 98,29%. 1sso significa que no Brasil em 2012 havia 208.537 estabelecimentos
na Construcéo Civil, dos quais 203.772 eram de micro ou de pequeno porte. Em Minas Gerais, do total de
31.822 estabelecimentos no setor, 31.277 (98,29%) correspondiam as empresas de micro ou pequeno porte.

Tabela 6 — Classificacao dos estabelecimentos segundo o porte
Critério utilizado para estudos®” — nimero de empregados

Porte Micro Pequena Média Grande

Construgao Civil Até 19 De 20 2 99 De 100 a 499 Acima de 500

(*) Critério utilizado pelo Sebrae para a realizagéo de estudos.

Fonte: Sebrae-MG.

Aanalise dos dados demonstra que no setor da Construgdo Civil no Pais atua um reduzido nimero de empresas
de médio e de grande porte. Utilizando a metodologia por nimero de empregados, pode-se concluir que no
setor classificam-se como empresa de médio e de grande porte apenas 2,28% do total dos estabelecimentos.
Isso significa que dos 208.537 estabelecimentos em 2012 que trabalhavam no segmento da Construgéo Civil
no Brasil 4.765 podem ser classificados como de médio ou grande porte. Em Minas Gerais, esse cenario
também prevalece: do total de 31.822 estabelecimentos no setor, apenas 1,71%, ou seja, 545, é classificado
como de médio e de grande porte.

CONSTRUINDOD SOLUGDES
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Tabela 7 — Numero e tamanho do estabelecimento por empregados ativos na Construcao Civil no
Brasil, Minas Gerais e na RMBH — 2012

Tamanho do estabelecimento - vinculos

. Brasil Minas Gerais RMBH
ativos em 31/12

Zero - Nenhum vinculo ativo 47.734 9.449 2119
De 1a4-De 1 até 4 vinculos ativos 85.662 12.749 3.640
De 5A9-De 5 a?9 vinculos ativos 29.525 4.231 1.530
De 10 A 19 - De 10 a 19 vinculos ativos 20.291 2.558 1.095
De 20 A 49 - De 20 a 49 vinculos ativos 15.067 1.710 826
De 50 A 99 - De 50 a 99 vinculos ativos 5.493 580 308
De 100 A 249 - De 100 a 249 vinculos ativos 3.155 355 212
De 250 A 499 - De 250 a 499 vinculos ativos 1.020 106 64
De 500 A 999 - De 500 a 999 vinculos ativos 377 57 37
1000 ou mais - 1000 ou mais vinculos ativos 213 27 19
Total 208.537 31.822 9.850

Obs.: Classificagdo utilizada para a Construgéo Civil conforme CNAE 2.0.

Fonte: Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.

Tabela 8 — Niimero de estabelecimentos na Construcgéo Civil segundo o porte em 2012

Porte Brasil Part. % no total || Minas Gerais  Part. % no total RMBH Part. % no total
Micro 183.212 87,86 28.987 91,09 8.384 85,12
Pequeno 20.560 9,86 2.290 7,20 1.134 11,51
Médio 4175 2,00 461 1,45 276 2,80
Grande 590 0,28 84 0,26 56 0,57
Total 208.537 100,00 31.822 100,00 9.850 100,00

Fonte: Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.

E importante ressaltar que, apesar da predominancia das micro e das pequenas empresas no segmento da
Construcao Civil, sdo as médias e as grandes empresas as responsaveis pela maior parte da absorgdo da méo
de obra: 49,12% dos trabalhadores formais no setor estdo nas micro e nas pequenas empresas e 50,88%
deles estdo nas médias e nas grandes empresas. Isso significa que 203.772 estabelecimentos (classificados
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como de micro ou de pequeno porte) sdo responsaveis por 1,481 milhdo de vagas. De outro lado, 4.765
estabelecimentos (classificados como de médio ou de grande porte) sdo responsaveis por 1,534 milhdo de
vagas no setor no Pais.

Tabela 9 — Numero de empregos formais na Construcéo Civil segundo o tamanho
do estabelecimento — 2012

Tamanho do estabelecimento Brasil Minas Gerais RMBH
De 1 a4 - De 1 até 4 vinculos ativos 173.643 26.109 7.666

De 5 A9 -De 5 a9 vinculos ativos 195.190 27.851 10.254
De 10 A 19 - De 10 a 19 vinculos ativos 274.899 34.347 14.821

De 20 A 49 - De 20 a 49 vinculos ativos 459.919 51.859 25.058
De 50 A 99 - De 50 a 99 vinculos ativos 377.590 39.753 21.448
De 100 A 249 - De 100 a 249 vinculos ativos 471.211 54.333 32.599
De 250 A 499 - De 250 a 499 vinculos ativos 350.613 36.161 21.477
De 500 A 999 - De 500 a 999 vinculos ativos 258.661 40.239 26.901

1000 ou mais - 1000 ou mais vinculos ativos 453.647 52.440 36.089
Total 3.015.373 363.092 196.313

Obs.: Classificacéo utilizada paraa Construgéo Civil conforme CNAE 2.0.

Fonte: Relacdo Anual de Informacdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.

Em Minas Gerais, os 31.277 estabelecimentos classificados como de micro ou de pequeno porte sao
responsaveis por cerca de 180 mil vagas. De outro lado, 0os 545 estabelecimentos classificados como de
médio ou de grande porte sdo responsaveis por 183 mil vagas no setor no estado.

Tabela 10 — Numero de empregos formais gerados na Construcao Civil segundo o porte
do estabelecimento — 2012

Porte Brasil Part. % no total | Minas Gerais | Part. % no total RMBH Part. % no total
Micro 643.732 21,35 88.307 24,32 32.741 16,68
Pequeno 837.509 27,77 91.612 25,23 46.506 23,69
Médio 821.824 27,25 90.494 24,92 54.076 27,55
Grande 712.308 23,62 92.679 25,52 62.990 32,09
Total 3.015.373 100,00 363.092 100,00 196.313 100,00

Fonte: Relacdo Anual de Informacdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.

CONSTRUINDOD SOLUGDES 17



- @nigéo de micro, pequena, média e grande empresa na Construgao Civil

18

A Pesquisa Anual da Industria da Construgéo (PAIC), realizada anualmente pelo IBGE, revela que as empresas
com 250 ou mais pessoas ocupadas, por terem maior escala de producdo e mais acesso a financiamentos,
contribuiram com 50% (R$144,5 bilhdes) do total da receita bruta do setor no ano 2011, que foi de R$288,8
bilhdes (Ultima informacéo divulgada). As empresas com 1 a 49 pessoas ocupadas e as com 50 a 249 pessoas
ocupadas contribuiram em 2011 com, respectivamente, R$74 bilhdes e R$70,2 bilhdes.

De acordo com os dados da RAIS 2012, dos 208.537 estabelecimentos na Construgdo Civil em todo o
Pais 45,52% (94.922) trabalham com a Construgdo de Edificios. Particularmente neste grupo, 97,94% dos
estabelecimentos (92.968) sdo de micro e pequena empresas. Destaca-se que, independente do grupo da
Classificacdo da Atividade Econémica (CNAE 2.0) da Construcédo, a predominancia € de micro e pequenas
empresas.

Tabela 11 — Numero de estabelecimentos na Construcgéo Civil, por grupo® — 2012

Minas Gerais

Grandes grupos da Construgéo --‘-- N°est. Participagdo %

14.289 6,85 1.632 513 672 6,82
94.922 45,52 16.040 50,41 3.929 39,89
7.929 3,80 1.159 3,64 471 4,78

2,83

8,32

3,88

9,25

14,03

10,19

100,00

(*) Grupos da Construgao de acordo com a CNAE 2.0.

Fonte: Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.
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Em Minas Gerais, também considerando somente 0 grupo que atua na Construgao de Edificios, 98,78% séo
de micro e de pequenas empresas. Na Construcéo de Rodovias, Ferrovias, Obras Urbanas e Obras de Artes
Especiais, também se observa um percentual expressivo: 91,20% dos estabelecimentos sdo de micro e de
pequena empresa.

Tabela 12 — Numero de estabelecimentos na Construcéo Civil, segundo o porte®” - 2012
Brasil

Micro Pequena Média Grande
Grandes grupos da Construcao Até 19 De20a99 De100a499 Acima de 500

vinculos vinculos vinculos vinculos
Incorporagao de Empreendimentos Imobiliarios 12.452 1.487 334 16 14.289
Construgao de Edificios 83.438 9.530 1.795 159 94.922
Construgao de Rodovias, Ferrovias, Obras 6.093 1.233 77 126 7929
Urbanas e Obras de Artes Especiais ’ ’ ’
Obras de Infraestrutura para Energia Elétrica,
Telecomunicagoes, Agua, Esgoto e Transporte por 2.908 709 265 1 3.953
Dutos
Construgao de Outras Obras de Infraestrutura 11.372 1.721 472 118 13.683
Demoligao e Preparagéo do Terreno 7.646 786 141 17 8.590
Instalagées Elétricas, Hidraulicas e Outras
I - - 19.023 1.780 319 45 21.167
nstalagoes em Construgoes
Obras de Acabamento 17.905 1.624 160 18 19.707
Outros Servigos Especializados para Construgao 22.375 1.690 212 20 24.297
TOTAL 183.212 20.560 4175 590 208.537

Obs.: Grupos da Construcdo de acordo com a CNAE 2.0.
(*) Porte das empresas: conforme classificacdo do Sebrae.

Fonte: Relagéo Anual de Informagdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.

Minas Gerais é 0 segundo estado com o maior niimero de estabelecimentos da Construgao Civil: 31.822, 0 que
corresponde a 15,26% do total destes estabelecimentos no Pais (208.537). Sdo Paulo, que ocupa a primeira
colocacgo neste ranking, possui 47.290 (22,68% do total).
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Tabela 13 — Numero de estabelecimentos na Construcéo Civil, segundo o porte®” - 2012
Minas Gerais

Minas Gerais

Micro Pequena Média Grande

Grandes grupos da Construcao Até19 De20a99 De100a499 Acimade 500
vinculos  vinculos vinculos vinculos

Incorporagao de Empreendimentos Imobiliarios 1.451 153 26 2 1.632
Construcao de Edificios 14.818 1.027 175 20 16.040
Construcao de Rodovias, Ferrovias, Obras A " 2 11
Urbanas e Obras de Artes Especiais 847 0 80 1159
Obras de Infraestrutura para Energia Elétrica,
Telecomunicagoes, Agua, Esgoto e Transporte por 397 117 43 13 570
Dutos
Construgao de Outras Obras de Infraestrutura 2.238 247 56 14 2.555
Demolicao e Preparagao do Terreno 1.027 88 32 8 1.155
Instalagdes Elétricas, Hidraulicas e Outras

. . 1.818 139 30 4 1.991
Instalagoes em Construgdes
Obras de Acabamento 2.429 156 7 1 2.593
Outros Servigos Especializados para Construgao 3.962 153 12 0 4127
TOTAL 28.987 2.290 461 84 31.822

Obs.: Grupos da Construcdo de acordo com a CNAE 2.0.
(*) Porte das empresas: conforme classificacdo do Sebrae.

Fonte: Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.

Na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, ainda de acordo com os dados da RAIS 2012, observa-se que do
total de 9.850 estabelecimentos na Construgdo Civil 3.929 trabalham com a Construcdo de Edificios e 471
com a Construcdo de Rodovias, Ferrovias, Obras Urbanas e Obras de Artes Especiais. Do total de empresas
que trabalham na Construcéo de Edificios, 97,20% pode ser caracterizado como micro ou pequeno.
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Tabela 14 — Numero de estabelecimentos na Construgéo Civil, segundo o porte” — 2012
Regiao Metropolitana de Belo Horizonte

Micro Pequena Média Grande

Até19 De20a99 De100a499 Acima de 500
vinculos  vinculos vinculos vinculos

Grandes grupos da Construgao

Incorporagao de Empreendimentos Imobiliarios 554 91 25 2 672
Construgao de Edificios 3.369 450 96 14 3.929
Construgao de Rodovias, Ferrovias, Obras 2 106 5 2 471
Urbanas e Obras de Artes Especiais %
Obras de Infraestrutura para Energia Elétrica,
Telecomunicagoes, Agua, Esgoto e Transporte por 201 51 21 6 279
Dutos
Construgao de Outras Obras de Infraestrutura 664 115 34 7 820
Demoligéo e Preparagéo do Terreno 316 43 18 5 382
Instalagoes Elétricas, Hidraulicas e Outras

. . 803 87 19 2 911
Instalagdes em Construgdes
Obras de Acabamento 1.271 108 3 0 1.382
Outros Servigos Especializados para Construgao 913 83 8 0 1.004
TOTAL 8.384 1.134 276 56 9.850

Obs.: Grupos da Construgdo de acordo com a CNAE 2.0.
(*) Porte das empresas: conforme classificagdo do Sebrae.

Fonte: Relagéo Anual de Informagdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.
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Tabela 15 — Numero de estabelecimentos na Construcéo Civil, segundo o porte®
e divisdo da Classificacdo Nacional de Atividade Econdmica (CNAE 2.0)

Construgao Civil - Divisao CNAE 2.0

Micro 95.890 20.373 66.949 183.212
Pequena 11.017 3.663 5.880 20.560
Média 2129 1.214 832 4. 175
Grande 175 315 100

_____
Construgéo Civil - Divisao CNAE 2.0

» Servicos
Classificagao Const.rsu,:ao e Sl Especializados Total
Edificios Infraestrutura -
para Construcao
Micro 16.269 3.482 9.236 28.987
Pequena 1.180 574 536 2.290
Média 201 179 81 461
Grande 22 49 13 84
Total 17.672 4.284 9.866 31.822
RMBH | ConstugdoCivi-DvsioOVAE20
- Servicos
Classificagao Const.rslc,:ao de Obras de Especializados Total
Edificios Infraestrutura -
para Construgao
Micro 3.923 1.158 3.303 8.384
Pequena 541 272 321 1.134
Média 121 107 43 276
Grande 16 33 7 56
Total 4.601 1.570 3.679 9.850

(*) Porte das empresas: conforme classificacdo do Sebrae.

Fonte: Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS 2012/Ministério do Trabalho e Emprego.
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9 AVALIAGAO GERAL

Este estudo examinou algumas metodologias sobre o porte das empresas, com 0 objetivo de caracterizar o
setor da Construcéo Civil no Brasil, especialmente em Minas Gerais.

Nao foi utilizado como definicdo o critério previsto na Lei Complementar 123/06, que institui o Estatuto
Nacional da Microempresa e ada Empresa de Pequeno Porte, em virtude da indisponibilidade de dados sobre
a receita bruta das empresas. A Secretaria da Receita Federal é a instituicdo que detém as informacgoes
sobre o faturamento das empresas, mas, como estes dados sdo sigilosos, para efeito de estudos quanto ao
posicionamento das empresas do setor, de acordo com o porte, 0 Sinduscon-MG optou por utilizar o critério
definido pelo Sebrae, que considera 0 nimero de pessoas ocupadas.

Os dados disponibilizados pela RAIS/MTE evidenciam o elevado nimero de empresas que atuam na Construgéo
Civil no Brasil, confirmando que 0 setor é pouco concentrado e, portanto, muito concorrencial. Em 2012, havia
208.537 estabelecimentos, sendo 109.211 direcionados a atividade de Construgdo de Edificios, 25.565,
a de Infraestrutura e 73.761 a de Servigos Especializados para a Construcdo. Independente do segmento,
predominam as empresas de micro e de pequeno portes, segundo a classificacdo que considera o nimero
de pessoas ocupadas.

Minas Gerais € 0 estado com 0 segundo maior nimero de estabelecimentos no setor. Em 2012, eram 31.822,
0 que corresponde a 15,26% do total. Assim como se observa no Brasil, as micro e as pequenas empresas
também sdo predominantes no estado: 98,29% do total. Em Minas Gerais, 55,53% dos estabelecimentos
trabalham na Construgdo de Edificios, 13,46% em Obras de Infraestrutura e 31% em Servigos Especializados
para a Construgéo.

A andlise e 0s numeros apresentados contribuem para demonstrar a importancia da Construgéo Civil para o
desenvolvimento da economia nacional. Um setor que possui mais de 208 mil estabelecimentos em todo o
Pais, que responde pela geracao de mais de trés milhdes de vagas com carteira assinada e cuja maioria das
empresas é de micro ou de pequeno porte, sem dividas, deve fazer parte da agenda de prioridades nacional.
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